
De DON gaat uit van revalidatie die gericht 
is op volwaardige maatschappelijke partici-
patie: gericht op (para-)medische én sociaal-
psychologische zorg. Van daaruit kijken we 
naar de inrichting van de zorg, naar onder-
zoek, naar de dienstverlening van de DON. 

UITGANGSPUNTEN

DON zet de leefwereld centraal 
waarbij het dagelijkse leven van 
mensen met een laesie in haar 
communicatie naar anderen steeds 
aan de orde wordt gesteld.

Om het belang van DON-leden 
zo maximaal mogelijk te borgen, 
zoeken we goede, effectieve en 
leerzame samenwerking met an-
dere patiëntenverenigingen en 
koepelorganisaties.

DON komt op voor het belang van 
mensen met een laesie. Wil de 
positie van cliënten/patiënten ver-
sterken.

• Incomplete dwarslaesie
• Caudalaesie
• Hoge dwarslaesie 
• Partners
• Jong met een Laesie

WERKGROEPEN

2022 
JAAROVERZICHT 

De DON zorgt voor het organi-
seren van activiteiten voor lot-
genoten , evenals het verstrekken 
van goede informatie aan leden. 
Zij helpen mee om de zorg en be-
handeling voor mensen met een 
laesie te verbeteren.

We blikken terug op 2022. De 
DON heeft niet stil gestaan.  Een 
overzicht van de hoogtepunten .

DON heeft ruim €3000 be-
steed aan het verzorgen 
van vervoer van rolstoelen 
en andere hulpmiddelen 
naar Oekraïne.

Maatschappelijke 
betrokkenheid

• 4 Dwarslaesie Magazines
• 12 Nieuwsbrieven
• 200 deelnemers Caudaforum

Communicatie

33% stijging websitebezoekers ‘Weer op 
Weg’: meest bezochte webpagina (50%)

https://www.facebook.com/DwarslaesieOrgNL
https://www.instagram.com/dwarslaesieorgnl/
https://www.linkedin.com/company/dwarslaesie-organisatie-nederland/
https://twitter.com/DwarslaesieOrgN
https://www.dwarslaesie.nl/


BELANGENBEHARTIGING

Het aantal leden is in 2022 met 
6% toegenomen. Het totaal aantal 
leden en donateurs is 1761.

LEDEN

Door steeds meer te denken vanuit 
de leefwereld verrijkt de DON het dwars-
laesieonderzoek van ontwerp tot imple-
mentatie. Daarnaast nam de DON twee 
belangrijke initiatieven:

1. Project PGO
We hebben een subsidie toegekend gekre-
gen om een persoonlijke gezondheidsom-
geving (PGO) te ontwikkelen waarin de 
leefwereld van mensen met een laesie cen-
traal staat.

2. Persona’s
We hebben vijf persona’s beschreven, voor-
beeldprofielen van mensen met een laesie. 
Daardoor is het voor anderen gemakkelijker 
geworden om zich in ons te verplaatsen.

ONDERZOEK

PROFESSIONALISERING

Uitbouw ervaringsdeskundige profiel 
en implementatie

Afstemming met dwarslaesie behan-
delteams in Nederland

Sponsoring: eerste stappen naar 
modernisering

Betrokken bij onderstaande onderwerpen:
Casuϊstiek, energiekosten, richtlijn spasticiteit, 
hulpmiddelen, veilig rolstoelvervoer, digitale 
inclusie aanspraak fysiotherapie en onafhanke-
lijke en gespecialiseerde cliëntondersteuning.
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Twee ledenenquêtes afgenomen 
over Fysiotherapie en Spasticiteit

BIJEENKOMSTEN

ALV met fietstocht
Landelijke laesiedag
Twee partnerbijeenkomsten
Lopers met een laesiedag
Supportbeurs 
Laesie-café
Rapenburgrace (supporter)
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https://www.facebook.com/DwarslaesieOrgNL
https://twitter.com/DwarslaesieOrgN
https://www.linkedin.com/company/dwarslaesie-organisatie-nederland/
https://www.instagram.com/dwarslaesieorgnl/
https://www.dwarslaesie.nl/
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